Programme de maintien
de la compétence

POUR SATISFAIRE AUX CRITERES DU PMC, VOUS DEVEZ SUIVRE QUATRE ETAPES

H
LA CONSIGNATION DES ACTIVITES AUTOEVALUATION

D’APPRENTISSAGE (FACULTATIF) Evaluation de votre pratique
Consignation de votre participation a afin de déterminer vos besoins
d’apprentissage.

des activités d’apprentissage tout au
long de 'année.

LE PLAN D’APPRENTISSAGE
LE MODULE D’APPRENTISSAGE Elaboration, mise en ceuvre
Réalisation du module d’apprentissage et évaluation de votre plan
obligatoire de AlINB. d’apprentissage.

v

Le Programme de maintien de la compétence (PMC) est un processus continu qui se poursuit tout au long de 'année. Il
prévoit notamment une évaluation périodique de votre pratique infirmiére pour vous assurer que vous atteignez les objectifs
d’apprentissage que vous avez établis. Le calendrier proposé ci-dessous vous aidera a planifier vos activités annuelles du PMC.

DECEMBRE JUIN

« Faites votre autoévaluation et choisissez les énoncés
descriptifs sur lesquels vous concentrer durant 'année
qui vient.

« Réexaminez et mettez a jour votre plan d’apprentissage.
« Consignez les activités d’apprentissage que vous faites.

» N’oubliez pas que vos objectifs d’apprentissage peuvent

» Vous devez choisir au moins un énoncé descriptif. Ny
changer en cours d’année.

DECEMBRE/JANVIER

OCTOBRE

« Préparez un plan d’apprentissage pour 'année qui vient.

« Consignez toutes les activités d’apprentissage que vous
JANVIER avez faites.

« Evaluez les effets de votre plan d’apprentissage sur

« Commencez a mettre votre plan d’apprentissage en N
P PP 8 votre pratique.

ceuvre en entamant les activités qui vous permettront

d’atteindre vos objectifs d’apprentissage.
OCTOBRE/NOVEMBRE

» Renouvelez votre immatriculation pour I'année qui vient.

« Réexaminez et mettez a jour votre plan d’apprentissage. o GamienaeE FERTeE o A e fa e

- Consignez les activités d’apprentissage que vous faites. compétence en vous préparant a faire une nouvelle
autoévaluation et un nouveau plan d’apprentissage.
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